Méthodologies innovantes pour la recherche en Management international
Atelier coordonné par Anne BARTEL-RADIC et Eric MILLIOT
L'objectif de cet atelier est de présenter, aux enseignants-chercheurs spécialisés en Management international, des méthodologies de recherche innovantes. Il s’agit également d’offrir un éclairage particulier sur les hybridations originales de méthodes de recherche qualitatives et/ou quantitatives.
Parmi les thèmes possibles citons :
· L'expérimentation fondée sur des jeux sérieux, 
· L’alignement paradigmatique des méthodes de théorisation fondées sur des études de cas,
· Les médiations du processus de recherche…


***
Innovative Methodologies for Research in International Business and Management
Track chairs: Anne BARTEL-RADIC and Eric MILLIOT
The objective of this workshop is to present innovative research methodologies to researchers specialized in international business and management. It also aims to shed light on original hybridizations of qualitative and/or quantitative research methods.
Potential topics:
- Experimentation based on serious games, 
- Paradigmatic alignment of case study-based theorizing methods,
- Mediations of the research process, etc.


***
Metodologías innovadoras para la investigación en gestión internacional
[bookmark: _GoBack]Taller coordinado por Anne BARTEL-RADIC y Eric MILLIOT
El objetivo de este taller es presentar metodologías de investigación innovadoras a los investigadores internacionales de gestión. También se trata de ofrecer una visión particular de las hibridaciones originales de los métodos de investigación cualitativos y/o cuantitativos.
Los temas posibles a présenter en las contribuciones son :
- Experimentación basada en juegos serios, 
- Alineación paradigmática de los métodos de teorización basados en el estudio de casos,
- Mediaciones del proceso de investigación...
